
 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

   Αριθμ. Γ4β/οίκ.: 66171 
Καθορισμός αποδοχών των Διοικητών και των 

Υποδιοικητών των Υγειονομικών Περιφερειών 

(Υ.Πε) καθώς και των Διοικητών και Αναπληρω-

τών Διοικητών των Νοσοκομείων του Εθνικού 

Συστήματος Υγείας. 

 ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ KAI 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ - ΥΓΕΙΑΣ 

 Έχοντας λάβει υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α. Tης παρ. 3 του άρθρου 22 του ν. 4354/2015 «Διαχεί-

ριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές 
ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της 
συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 
μεταρρυθμίσεων» (Α’ 176),

β. των άρθρων 11, 13 και 16 του ν. 5062/2023 «Νέο 
σύστημα επιλογής διοικήσεων φορέων του δημοσίου 
τομέα, ενίσχυση της αποτελεσματικότητας τους και λοι-
πές διατάξεις» (Α’ 183),

γ. των άρθρων 3 και 7 του ν. 3329/2005 «Εθνικό Σύ-
στημα Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και άλλες 
διατάξεις» (Α’ 181),

δ. του π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και μετονο-
μασία Υπουργείων- Σύσταση, κατάργηση και μετονομα-
σία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών- Μεταφορά αρμο-
διοτήτων υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων προσωπικού 
και εποπτευόμενων φορέων» (Α’ 130),

ε. του π.δ. 79/2023 «Ορισμός Υπουργών, Αναπληρω-
τών Υπουργών και Υφυπουργών» (Α’ 131),

στ. του π.δ. 185/2009 (Α’ 213),
ζ. του π.δ. 82/2023 «Μετονομασία Υπουργείου - Σύ-

σταση και μετονομασία Γενικών Γραμματειών - Μετα-
φορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων και θέσε-
ων προσωπικού - Τροποποίηση και συμπλήρωση του 
π.δ. 77/2023 (Α’ 130) - Μεταβατικές διατάξεις» (Α’ 139),

η. του π.δ. 142/2017 «Οργανισμός Υπουργείου Οικο-
νομικών» (Α’ 181),

θ. του π.δ. 133/2017 «Οργανισμός Υπουργείου Διοικη-
τικής Ανασυγκρότησης » (Α’ 180).

ι. του π.δ. 121/2017 «Οργανισμός του Υπουργείου 
Υγείας» (Α’ 146).

2. Τις αποφάσεις:
α. Την υπό στοιχεία 102928/ΕΞ.2023/10-7-2023 κοινή 

απόφαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Οι-
κονομικών «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Υφυπουργό 
Οικονομικών, Αθανάσιο Πετραλιά» (Β’ 4441).

β. Την υπ’ αρ. 37310/9-7-2023 κοινή απόφαση του 
Πρωθυπουργού και του Υπουργού Υγείας «Ανάθεση 
αρμοδιοτήτων στον Υφυπουργό Υγείας, Mάριο Θεμι-
στοκλέους» (Β’ 4435).

3. Τα έγγραφα:
α. Το υπό στοιχεία ΓΡ.ΥΠ.4213/12-12-2023 έγγραφο 

του Υπουργού και Υφυπουργού Υγείας σχετικά με τον 
καθορισμό αποδοχών των Διοικητών και Αναπληρωτών 
Διοικητών των Νοσοκομείων του Εθνικού Συστήματος 
Υγείας και των Διοικητών και των Υποδιοικητών των 
Υγειονομικών Περιφερειών (Υ.Πε).

β. Την υπό στοιχεία Β2β/Γ.Π.οικ.:65443/7-12-2023 προ-
βλεπόμενη από την περ. ε) της παρ. 5 του άρθρου 24 
του ν. 4270/2014 (Α’ 143), εισήγηση του Προϊσταμένου 
της Γενικής Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Υπουργείου Υγείας, σύμφωνα με την οποία προκαλείται 
επιπλέον δαπάνη σε βάρος του τακτικού προϋπολογι-
σμού του Υπουργείου Υγείας δεδομένου ότι αυξάνεται το 
κόστος μισθοδοσίας αποδοχών των Διοικητών και των 
Υποδιοικητών των Υγειονομικών Περιφερειών καθώς 
και των Διοικητών και των Αναπληρωτών Διοικητών των 
Νοσοκομείων του ΕΣΥ της χώρας ενώ επίσης προβλέ-
πεται η θέσπιση συστήματος κινήτρων και ανταμοιβής.

Το επιπλέον κόστος μισθοδοσίας για τις αποδοχές των 
Διοικητών και των Υποδιοικητών των Υγειονομικών Πε-
ριφερειών καθώς και των Διοικητών και των Αναπληρω-
τών Διοικητών των Νοσοκομείων του ΕΣΥ της χώρας 
καθώς και του κινήτρου επίτευξης στόχων (20% επί των 
ετήσιων αποδοχών), υπολογίζεται ετησίως στο ποσόν 
των δύο εκατομμυρίων επτακοσίων πενήντα πέντε τρι-
ακοσίων έντεκα ευρώ (2.755.311,00€).

Η ως άνω δαπάνη θα βαρύνει τον προϋπολογισμό του 
Υπουργείου Υγείας και θα καλυφθεί από τις εγγεγραμ-
μένες πιστώσεις των οικείων λογαριασμών εξόδων της 
κατηγορίας 112 «Μικτές αποδοχές τακτικών υπαλλή-
λων» και της κατηγορίας 219 «Εργοδοτικές εισφορές επί 
τακτικών και πρόσθετων αποδοχών των υπό στοιχεία 
Φ./Ε.Φ.1015/901-0000000 και υπ’αρ. 1015/902-0000000 
για το οικονομικό έτος 2024 και για καθένα από τα επό-
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μενα οικονομικά έτη και θα είναι εντός των προβλέψεων 
του εκτελούμενου προϋπολογισμού και των ορίων του 
ΜΠΔΣ, αποφασίζουμε:

Α. Oι τακτικές μικτές μηνιαίες αποδοχές και αποζημι-
ώσεις των Διοικητών των Υγειονομικών Περιφερειών, 
διεπομένων από καθεστώς πλήρους και αποκλειστικής 
απασχόλησης, ορίζονται στο ποσό που αντιστοιχεί στις 
εκάστοτε καταβαλλόμενες αποδοχές Γενικού Γραμματέα 
Υπουργείου.

Β. Οι τακτικές μικτές μηνιαίες αποδοχές και αποζημιώ-
σεις των Υποδιοικητών των Υγειονομικών Περιφερειών, 
διεπομένων από καθεστώς πλήρους και αποκλειστικής 
απασχόλησης, ορίζονται σε ποσοστό ενενήντα τοις εκα-
τό (90%) επί του ποσού που αντιστοιχεί στις εκάστοτε κα-
ταβαλλόμενες αποδοχές Γενικού Γραμματέα Υπουργείου.

Γ. Οι τακτικές μικτές μηνιαίες αποδοχές και αποζη-
μιώσεις των Διοικητών των Νοσοκομείων του Εθνικού 
Συστήματος Υγείας με οργανική δύναμη από 401 κλί-
νες και πάνω, διεπομένων από καθεστώς πλήρους και 
αποκλειστικής απασχόλησης, ορίζονται στο ποσό που 
αντιστοιχεί στις εκάστοτε καταβαλλόμενες αποδοχές 
Γενικού Γραμματέα Υπουργείου.

Δ. Οι τακτικές μικτές μηνιαίες αποδοχές και αποζη-
μιώσεις των Διοικητών των Νοσοκομείων του Εθνικού 
Συστήματος Υγείας, με οργανική δύναμη ίση ή μικρότε-
ρη από 400 κλίνες, διεπομένων από καθεστώς πλήρους 
και αποκλειστικής απασχόλησης, ορίζονται σε ποσοστό 
ενενήντα τοις εκατό (90%) επί του ποσού που αντιστοιχεί 
στις εκάστοτε καταβαλλόμενες αποδοχές Γενικού Γραμ-
ματέα Υπουργείου.

Ε. Οι τακτικές μικτές μηνιαίες αποδοχές και αποζημιώ-
σεις των Αναπληρωτών Διοικητών των Νοσοκομείων (άρ-
θρο 7 του ν. 3329/2005) καθώς και των Ενιαίων (άρθρο του 
2 ν. 4052/2012) και Διασυνδεόμενων (παρ. 11 του άρθρου 
66 του ν. 3984/2011) Νοσοκομείων του Εθνικού Συστήμα-
τος Υγείας, με οργανική δύναμη από 401 κλίνες και πάνω, 
διεπομένων από καθεστώς πλήρους και αποκλειστικής 
απασχόλησης ορίζονται σε ποσοστό ογδόντα τοις εκατό 
(80%) επί του ποσού που αντιστοιχεί στις εκάστοτε κατα-
βαλλόμενες αποδοχές Γενικού Γραμματέα Υπουργείου.

ΣΤ. Οι τακτικές μικτές μηνιαίες αποδοχές και αποζημι-
ώσεις των Αναπληρωτών Διοικητών των Νοσοκομείων 

(άρθρο 7 του ν. 3329/2005) καθώς και των Ενιαίων (άρ-
θρο 2 του ν. 4052/2012) και Διασυνδεόμενων (παρ. 11 
του άρθρου 66 του ν. 3984/2011) Νοσοκομείων του Εθνι-
κού Συστήματος Υγείας, με οργανική δύναμη ίση ή μικρό-
τερη από 400 κλίνες, διεπομένων από καθεστώς πλήρους 
και αποκλειστικής απασχόλησης, ορίζονται σε ποσοστό 
εβδομήντα τοις εκατό (70%) επί του ποσού που αντι-
στοιχεί στις αποδοχές Γενικού Γραμματέα Υπουργείου.

Ζ. Σύμφωνα με το άρθρο 13 του ν. 5062/2023 (Α’ 183), 
προβλέπεται η θέσπιση συστήματος κινήτρων και αντα-
μοιβής, υπό τη μορφή κινήτρου επίτευξης στόχων, στη 
βάση των αποτελεσμάτων επί των ποιοτικών και ποσο-
τικών στόχων που τίθενται σε σχέδια δράσης όπως αυτά 
προβλέπονται στο άρθρο 11 του ίδιου νόμου. Το ύψος 
του κινήτρου επίτευξης στόχων δεν μπορεί να υπερ-
βαίνει, ανά έτος, το είκοσι τοις εκατό (20%) του ετήσιου 
βασικού μισθού και υπόκειται στις ασφαλιστικές εισφο-
ρές και λοιπές κρατήσεις των πρόσθετων αποδοχών και 
καταβάλλεται καθ’ υπέρβαση του ορίου της παρ. 1 του 
άρθρου 28 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).

Η. Με την παρούσα, καταργούνται στο σύνολό τους η 
υπ’ αρ. 2/50328/0022/10-11-2005 (Β’ 1642) και η υπ’ αρ. 
υπ’ αρ. 2/55752/0022/10-11-2005 (Β’ 1598) κοινές απο-
φάσεις και κάθε σχετική τροποποίηση αυτών κατά το 
μέρος που αφορούν τα ανωτέρω όργανα που επιλέγο-
νται με άρθρο 4 του ν. 5062/2023 (Α’ 183).

Ι. Η παρούσα απόφαση ισχύει για τα ανωτέρω Όργανα 
Διοίκησης τα οποία θα επιλέγονται σύμφωνα με τα ορι-
ζόμενα στο άρθρο 4 του ν. 5062/2023 (Α’ 183).

Η  απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα  της 
Κυβερνήσεως. 

 Αθήνα, 12 Δεκεμβρίου 2023

Οι Υπουργοί

Υφυπουργός 
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